附件1
因履行工作职责感染新型冠状病毒肺炎的
医护及相关工作人员工伤认定申请指南
一、申请主体
1.职工所在单位；
2.工伤职工或者其近亲属；
3.工会组织。
二、办理程序：申请-受理-调查核实-审批-送达
三、申请时限
1.用人单位提出申请的，时限为职工确诊之日起30日内；
2.工伤职工或者其近亲属、工会组织提出申请的，时限为职工确诊之日起1年内。
四、申请材料
1.工伤认定申请表一式2份；
2.与用人单位存在劳动关系（包括事实劳动关系）的证明材料（原件或加盖单位公章的复印件）1份；
3.本人身份证或社保卡复印件1份；
4.医疗诊断证明或死亡医学证明原件1份；
5.用人单位出具疫情期间安排职工履职（参与疫情预防和救治工作）的情况证明材料原件1份。
五、承诺受理时限：材料齐全的当天受理。
六、承诺作出认定时限：事实清楚，权利义务明确的自受理之日起1个工作日内作出工伤认定的决定。
七、承诺文书送达时限：作出工伤认定决定当天送达。
备注：本指南仅适用在新型冠状病毒肺炎预防和救治工作中，医护及相关工作人员因履行工作职责感染新型冠状病毒或因感染新型冠状病毒肺炎死亡的认定工作中执行，其余情形的工伤认定工作按原规定执行。
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