附件：
集体合同审查提示函

（参考文本）

有关企业、行业（区域）组织：

根据《劳动合同法》、《福建省企业集体协商和集体合同条例》有关规定，集体合同签订或变更后，应当自双方首席代表签字之日起10日内，由用人单位或行业（区域）组织报送当地劳动保障行政部门进行合法性审查后才能生效。
为进一步规范企业集体协商和集体合同工作，积极推进实施集体合同制度攻坚计划，特就集体合同审查（含专项集体合同）事宜向贵单位发出友情提示，请贵单位根据《关于简化集体合同审查申报材料的通知》（明人社〔2015〕29号）要求，自集体合同签字之日起10日内将集体合同文本及相关说明报送工商登记注册地的劳动保障行政部门审查。若不按照规定报送集体合同的，将提请劳动保障监察机构对企业执行《劳动合同法》情况进行重点监督检查。
联系人：××；联系电话：××

××人力资源和社会保障局        ××总工会

××企业与企业家联合会          ××工商业联合会

                            ××年××月××日 
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