附件3
解除终止劳动关系人员跟踪掌握项目

对化解过剩产能企业分流安置职工中的解除终止劳动关系人员，地方人社部门要跟踪掌握其再就业帮扶和就业创业情况，并及时在信息系统内更新。主要掌握以下情况：

（一）是否进行失业登记：1.是；2.否。其中选择“否”，需说明原因：a.已就业；b.本人无登记意愿；c.已离开原就业地；d.联系不上。
（二）是否享受失业保险金：1.是；2.否。其中选择“否”，需说明原因：a.已就业；b.未参保；c.参保未申领。
（三）是否接受职业培训：1.是；2.否。
（四）是否享受相关就业扶持政策：1.是；2.否。
（五）是否认定为就业困难人员：1.是；2.否。 

（六）就业创业情况包括：1.未就业；2.单位就业（包括机关团体事业单位，国有、私营、集体、外商和港澳台投资企业，以及其他类型单位就业）；3.自主创业（包括创设私营企业和个体经营）；4.灵活就业； 5.公益性岗位安置就业；6. 返乡务农；7.其他（包括参军入伍、进行全日制学习等）；8.联系不上。
说明：第（一）至（五）项内容选择“1.是”，则无需再进行更新。第（六）项内容选择“1.未就业”，需要继续跟踪更新；选择其他选项，则代表该职工已得到妥善安置，系统锁定为最终状态，不再进行更新。
